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ANUNT

Angajare pe perioada determinata personal contractual,
fara concurs, pe perioada starii de alerta

de DSP Satu Mare- 08.02.2022

in baza prevederilor Ordinului Ministerulufitatii nr.905/26.05.2020 pentru aprobarea
Metodologiei privind ocupareairk concurs, a posturilor vacante sau temporar vachnte
cadrul Ministerului Snatatii si unitatilor aflate Tn subordinea, coordonakgéaub autoritatea
Ministerului Sinatatii, inclusiv fungiile publice de exeate si conducere, pe perioad
determinat, in contextul instituirii girii de alerti pe teritoriul Romaniei, conform art.11 din
Legea nr.55/2020 privind uneleaguri pentru prevenire@ combaterea efectelor pandemiei
de COVID-19si art.1 din Hotararea Guvernului nr.171/03.02.202%rivind prelungirea
starii de alert pe teritoriul Romaniei incepand cu data de 07@212precunsi stabilirea
masurilor care se aplicpe durata acesteia pentru prevengieaombaterea efectelor
pandemiei de COVID-19,

DIRECTIA DE SANATATE PUBLIC A A JUDETULUI SATU MARE ,

demareaz procedura de angajare pe periddterminat, fara concurs, pe perioadaist de
alerti, personal contractual, cu incetare de drept aacmtui individual de muricin cel
mult 30 de zile de la data Tn&et starii de alert sau inainte de termen la initiativa
conducatorului institutiei, déjpcum urmeax

* inspector de specialitate 1 A nivel studii superioare absolvite cu diplomaidenta sau echivalenta in
domeniul stiintelor economice

Conditii generale de participare pentru toate posturile:

e are cetgenia romaa, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europeneasstatelor apsinand

Spaiului Economic Europeansi domiciliul in Roméania;

cunoate limba romaa, scrissi vorbit;

are varsta minifhreglementdt de prevederile legale;

are capacitatea depidide exerdiu;

are o stare deisatate corespurizoare postului pentru care candidgeatestat pe baza adevettei

medicale eliberate de medicul de familie sau dé&tilei sanitare abilitatate (se accepitdocumentul

primit electronic de la medicul de familie al caaatiului);

» Indeplinate condiiile de studiisi dupa caz, de vechime sau alte caiidipecifice potrivit cerigelor
postului;

* nu a fost condamn@apentru dvarsirea unei infraguni contra umaniiii, contra statului sau contra
autorittii, de serviciu sau n létura cu serviciul, care Tmpiedidnfaptuirea justjiei, de fals ori a unor
fapte de coruge sau a unei infraitini sivarite cu inteie, care ar face-o incompatibitu exercitarea
functiei, cu excepa situaiei in care a intervenit reabilitarea;




Documente necesare pentru inscrierg Conditii de studii si vechime

La inscrierea pentru angajarea pe postul de inspéar 1A, candidaii vor trimite dosarele electronic
pari la data de 10.02.2022 , orele 16,00 , prin e-rfirafiormat jpg sau pdf, intr-un singur mesaj, peeaa
office@dspjsm.ro, iar la subiectul mesajului sesgde “dosar concurs inspector Ilsitnumele persoanei”, cu
urmitoarele acte:

=

cererea in care se mgmeaz postul pentru care dafte s concureze -Anexa 2

2. declaraia privind consinamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter patsmnform
prevederilor Legii nr. 190/2018 privindasuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului Europegal Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protéa
persoanelor fizice In ceea ce pxit@eprelucrarea datelor cu caracter persorfghexa 5

3. copia actului de identitate Tn termen de valakiditaertificat netere, certificat gsatorie, dug

caz;

copie xerox diploma de licen

copie xerox diploma bacalaureat;

cazierul judiciar sau o declai®ape propriedspundere £nu are antecedente penale caré s

faca incompatibil cu fungia pentru care candideaz Anexa 3

7. adeveria medical eliberati de medicul de familie sau certificat medical dimecd rezulte @
este apt din punct de vedere fizimeuropsihic pentru exercitarea actiitpentru postul
pentru care candideatse acceptsi documentul primit pe email de la medicul de faendl
candidatului);

8. curriculum vitae format EUROPASS

9. copii xerox ale diplomelor de studii, certificatelp altor documente care atéstfectuarea
unor specialiri si perfeaionari;

10. declarae pe propriagspundere & nu este Tncadrat/incadidé o alt instituie publici sau
privata si nu se afi in situaia de carantifisau izolare la domiciliu conform Ordin MS
nr.414/11.03.2020, modificat si completat prin @diMS nr. 497/25.03.2020Anexa 4

11. declaraie pe propriagspundere &nu a fost lucitor al Securitii sau colaborator al acesteia,

n condiiile previzute de legislga specifi@ — Anexa 6

o gk

PRECIZARI SUPLIMENTARE:

In situatia Tn care se depun mai multe dosare pentru un sinig post, au intaietate
candidatii cu experienta in munca si in specialitate.

Conform Metodologiei privind ocupareari concurs, a posturilor vacante sau temporar
vacante din cadrul MinisteruluiaBatatii si unitatilor aflate in subordinea, coordonaggaub
autoritatea Ministerului &atatii, inclusiv fungiile publice de exeate si conducere, pe
perioad determinat, in contextul instituirii girii de alert pe teritoriul Romaniei, in baza
art.11 din Legea nr.55/2020, privind unel&sori pentru prevenirea combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19, aprolagtrin Ordinul Ministerului Snatatii nr. 905 din 26 mai
2020, in situga Tn care se depun mai multe dosare pentru umispast, iar pentru selga
dosarelor sunt adgiimai muli candidai, se organizeazproba de interviu.

REZULTATELE SELEC TIEI DOSARELOR CANDIDA TILOR SE VOR AFI SA PE
PAGINA DE INTERNET A INSTITU TIEI, office@dspjsm.rpin data de 11.02.2022
pana la orele 16,0@u specificarea datei de organizare a probei @ewik, in cazul in care
sunt admdi mai muki candidai pe post la sele@ dosarelor.

In cazul in care se incheie contractul individumhaling, se va depune obligatoriu cazierul
judiciar Tn cel mai scurt timp, dar nu mai tarziu in 5 hileratoare de la incheierea
contractului individual de mu#ic

La data prezeaitii la sediul institgiei pentru incheierea contractului individual deniy
candidaii declarai admii vor prezenta actele in original, pentru certifeca



Relaii suplimentare se pot gbe la Serviciul Resurse Umane, Normare , Orgaajzar
Salarizare al DSP Satu Mare, telefon 0261/7681120#.

Raporturile juridice Tncheiate potrivit prevederilo r, inceteaz de drept la 30 de zile de la
Tncetarea s#irii de alerta, sau inainte de termen la initiativa conducatorulu institutiei .

DIRECTOR EXECUTIV

Dr. MIHAI MACRINA



